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Splnené bezpecnostné normy

Ochranné normy su splnené. To znamena, Ze veduci a/alebo zodpovedni za riadenie a dohlad plnia svoje
Specifické povinnosti a zaviedli otvorené kultdra, v ktorej je ochrana zodpovednostou kazdého a zaujmy su
aktivne identifikovat, konat a riadit. Vysledkom je, Ze Ziaci sU bezpecnejSi a citia sa bezpecne. Ako hodnotime
ochranu Ked kontrolujeme ochranu $kél, mézu mat tieto vysledky: Splnené: Skola mé& otvoreni a pozitivhu
kultGru ochrany. Vsetky zékonné poZiadavky st spinené. Nesplnené: Skola nevytvorila otvorend a pozitivnu
kultdru ochrany. Nie v3etky su splnené zakonné poZziadavky.

Silny Standard Osobny rozvoj a pohoda Silny Standard Veduci pracovnici postavili osobny rozvoj a blaho ziakov do
centra pozornosti Skoly ponuka. To zahffia Ziakov so Specidlnymi vzdelavacimi potrebami a/alebo postihnutim.
'ZIVOT' u€ebné osnovy boli starostlivo zostavené tak, aby Ziaci ziskali istotu a odolnost poznanie sveta okolo nich.
Ziaci rozumeju réznym problémom, vierovyznaniam a perspektivy. Vedia robit bezpe¢né, morélne a zdravé
rozhodnutia, napriklad kedy they are online or in relationships. To znamena, Ze Ziaci rozvijaju svoj charakter a stat’
sa ohladuplnymi, aktivnymi obanmi modernej britskej spolo¢nosti. Komplexné kariérové vzdelavanie a
poradenstvo uéi Ziakov o svete prace. V3ade, kde je to mozZné, je to z prvej ruky. Ziaci zaZivaju pracu, vyskumnu
kariéru a stretavaju sa zamestnavatelov, ako aj poskytovatelov u¢hovského vzdelavania. Ziaci dostavaju jasné a
nestranné vedenie, tzv robia informované a ambiciézne rozhodnutia o svojich dal3ich krokoch. Ziaci, vratane tych,
ktori su znevyhodneni, plne participuju na Sirokej ponuke o klubov, navstev a sutazi. Na zahrani¢nych cestach si
precvi¢uju hovorenie v jazykoch. Ziaci rozvijat svoje chapanie umenia pri naviteve divadla. Vedenie $tudentov je
an déleZitou stcastou 3koly. Ziaci maju hlas a konzultuje sa s nimi napr rozvoj politiky odmemovania. U¢ia sa o
demokracii, ked volia $tudenta zastupcov a zG&astfovat sa falodnych volieb. Ziaci si rozvijaju svoje sebavedomie
prostrednictvom prilezitosti, ako napriklad vedenie zhromaZdeni, a to aj v Den nepamati. Ocakavany Standard

Uspech O¢akavany standard

Ziaci su dobre pripraveni na svoje dalSie kroky. MéZu Uspe$ne pristupovat k prileZitostiam pre dalSie vzdelavanie,
zamestnanie a odborna priprava. Ako Ziaci postupuji uc¢ebnymi osnovami, vacsina Ziaci ziskavaju potrebné
vedomosti. M6Zu Coraz viac vysvetlit, jasne komunikovat a aplikovat to, ¢o sa naucili, v réznych predmetoch.
Vacsina Ziaci sa stanu bezpecne gramotni a pocitaju. Ako vSak veduci vedia, niekolko Ziakov snaZzia sa €o najlepSie
komunikovat svoje myslienky pisomne, najma v klucovej faze 3. Publikované vysledky pre zZiakov v narodnych
hodnoteniach su vo vSeobecnosti v stilade s narodnymi priemery v celom rozsahu ponukanych predmetov. Patria
sem znevyhodneni Ziaci a osoby so Specialnymi vzdelavacimi potrebami a/alebo postihnutim. VacSina Ziakov robi
vyrazné pokroky z ich vychodiskovych bodov. Skola mé jasné plany na dal3ie zlepsenie aspektov u€ebnych osnov
a vyucovania tak, aby Ziaci dosahovali neustale vysoké vysledky.
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Ucebné osnovy a vyucovanie Oc¢akavany Standard

Lidri poskytuju Siroky, ambiciézny ucebny plan. V kltcovej faze 4 ponukaju Siroku Skalu akademické a odborné
moznosti. Tento uCebny plan je dobre navrhnuty pre vSetky predmety aby si Ziaci vybudovali dblezité vedomosti.
Zamestnanci to ucia, aby sa vedomosti vyucovali krok za krokom krok. Ziaci pouZivaju predmetové
Jjednostranky”, ktoré identifikuju klt€ovu slovnu zasobu a zhrna klu€ pojmov. To pomaha Ziakom spomenut'si na
klucové pojmy a aplikovat to, o sa naucili. Lekcie maju konzistentnu Struktdru. To pomaha Ziakom dobre sa
zaclenit do vyucovania. Ucitelia mat bezpecné znalosti predmetu. VacSina vyucby je prinajmenSom efektivna.
Nejaké ucenie, najma v klu€ovom Stadiu 4 je ovela viac. Tam, kde je to najrobustnejSie, ucitelia kontroluju Ziakov
désledne pochopit. Cinnosti upravuju so skutoénou zruénostou tak, aby sa tieto medzery uzavreli a chyby su
opravené. Ucitelia presne prispdsobuju ucebné osnovy pre Ziakov so Specidl vzdeldvacich potrieb a/alebo
postihnutia, aby sa vSetci Ziaci dobre naucili u€ivo. Pri vyuCovani je menej efektivny, zamestnanci nekontroluju
ucenie Ziakov dostatoCne pozorne. Ked toto stane, neprispdsobia a neupravia ucivo presne tak, aby zZiaci ziskali
znalosti bezpecne. Lidri vedia, kde je poskytovanie sluZieb silnou strankou a kde je potrebny dalSi rozvoj zlepsit
aspekty ucenia. Skola nedavno zaviedla celo3kolsky pristup rozvijanie gramotnosti Ziakov v rdmci u¢ebnych
osnov. Ziaci, ktori potrebuju dodato&nt podporu s dostava ich matematika, ¢itanie a pisanie. To ulah¢uje Ziakom
pristup k u€ebnym osnovam a komunikovat jasnejSie.

Zahrnutie Oc¢akavany Standard

Kazdy Ziak je plne ceneny za to, kym je. Ziaci patria a prispievaju do $koly komunity. Su hrdi na to, Ze s sami
sebou. Skola pouZiva robustné systémy na identifikiciu a sledovanie pokroku Ziakov. To zahfha Ziaci, ktori
navstevuju nahradné vzdelavanie, opatrované deti a ti, ktori su alebo boli znamej socialnej starostlivosti o deti.
Lidri vyuzivaju financovanie Ziackej prémie efektivhe, umozhujuc aby ziaci mali neustdle pristup k Sirokému
spektru prileZitosti. Skola Gzko spolupracuje s rodi¢mi a opatrovatelmi a dalSimi agentdrami, aby to zabezpetila
Ziaci dostavaju podporu, na ktord maju narok. Zamestnanci identifikuju vlastnosti Ziakov, ich osobné a
akademické potreby a akékolvek prekazky v uceni. Toto hodnotenie pomaha Ziakom, vratane znevyhodnenych
Ziakov a Ziakov so 3Specialnymi vzdelavacimi potrebami a/alebo postihnutim, pristup k ucebnym osnovam.
Zamestnanci dostanu jasné podrobnosti o ,Ziackych pasoch” o Ziakoch, ktori moze potrebovat dodatocnu
podporu alebo Upravy. Zamestnanci preto kazdého Ziaka dobre poznaju. Zamestnanci prijimaju vhodné Skolenie
na podporu Ziakov. Tato podpora je zvyajne dobre prispdsobend potrebdm Ziakov potreby. Sirokd 3kala
intervencii, najmi pre gramotnost Ziakov, pomaha Ziakom ziskat déleZité veci vedomosti. Skola pravidelne
kontroluje, navrhuje a prehodnocuje svoju podporu tak, aby vyhovovala potreby Ziakov pocas ich postupu v
Skole. Aj tak sa obcas ciele, najma pre s planmi vzdeldvania, zdravia a starostlivosti, nie su dostato¢ne Specifické.
Toto niekedy staZzuje zamestnancom vykonavat Specifické Upravy pre Ziakov a merat ich vplyv. Niektori z tychto
Ziakov nedosahuju taky pokrok, aky by mohli.
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Vedenie a riadenie Oc¢akavany Standard

Vedenie dbvery a Skél dosledne kontroluje zabezpecenie Skoly. Maju presné pohlad na silné stranky Skoly, ako aj
na to, ako a kde by sa mala dalej rozvijat. spravcovia a akademicky vybor kontroluje bezpecnost a pokrok Ziakov.
Kontroluju aj ako lidri vyuZzivaju zdroje, ako je financovanie Ziackych prémii. Okrem toho hodnotia, ako dobre sa
vyucuje ucivo. Lidri chapu, Co je potrebné na zaclenenie zlepSeni vyu€ovania a ucenia sa, ¢im sa zabezpedi, ze
vietci Ziaci ziskaju $irku a hibku vedomosti dosiahnut vysoko. Pracuje sa na tom, aby vedici na vietkych
urovniach mali znalosti a podporu, ktord potrebuju na zaclenenie vylepSeni, ktoré robia. Toto je vSak pri an
ranom 3$tadiu a este nie je vZdy dostato¢ne prisna. Skola poskytuje rozsiahlu podporu pre pohodu a pracovné
zataZzenie zamestnancov. Zamestnanci preto hodnotia svoju pracu velmi pozitivne, o prispieva k vysokému
udrZaniu zamestnancov. Rodicia a opatrovatelia su podobne velmi pozitivni Skoly. Zamestnanci zabezpecia, aby
boli Ziaci v bezpeci a aby boli vSetci Ziaci vratane tych, ktori su v bezpeci znevyhodnenych, teSia sa zo Skoly a citia,
Ze tam patria. Zamestnanci ostraZito pracuju na chranit'a podporovat ziakov. Lidri pri ochrane Uzko spolupracuju
s externymi agentuUrami zranitelnych Ziakov a ziskat im potrebnu podporu. Zamestnanci dostavaju efektivny
profesionalny rozvoj, aby mohli vykonavat svoje tlohy. Zacali Uzko spolupracovat's prilahlou zakladnou Skolou na
budovani ucebnych osnov so spolo¢nym jazykom a pristupy. To by malo podporit Ziakov v bezproblémovom
prechode medzi Skolami. Zamestnanci navitevuju iné doveryhodné Skoly a spolupracuju pri ziskavani a zdielani
osved&enych postupov. Aké to je byt Ziakom tejto 3koly Ziaci navitevuju tito velmi Stastnl $kolu. Vedia, Ze ak
maju nejaké starosti resp problémy, starostlivy persondl im poskytne podporu, ktord potrebujd na ich
prekonanie. Ziaci zvy¢ajne vychadzaju dobre medzi sebou a so zamestnancami. St désledne zdvorili a Uctivi. Ziaci
chapu déleZitost rozmanitosti. Sikanovanie a pouZivanie nevltidneho jazyka si preto st obe velmi zriedkavé a
nikdy tolerované. Ziaci vedia byt skér 'podporovatelia' ako okoloiducich, ak maju ich rovesnici nejaké problémy.
To zaistuje, Ze sa Ziaci citia bezpecne, vaZeni a véaZeni vitajte v Skolskej komunite. Ziaci sa radi uia Siroké,
ambiciézne a zvycajne dobre pripravené ucivo. Toto pomaha Ziaci ziskaju délezité poznatky. Ako Ziaci postupuju
u€ebnymi osnovami, stavaju sa nimi stale viac schopni aplikovat a komunikovat to, ¢o sa naucili. Zamestnanci
vedia individualnych potrieb Ziakov. Tieto znalosti vyuzivaju na poskytovanie Ziakov, vratane tych, ktori su
znevyhodneni, podporu, ktort potrebuju na znizenie prekazok v uceni. Ziaci si uZivaji mnoZstvo prileZitosti na
rozvoj svojho talentu, rozSirenie svojich zaujmov a prispiet na Skolu. NavStevuju Siroku Skalu klubov, vratane
kédovania, 'knit and natter', hry a $porty. Ziaci sa zG¢astfiuji mnohych vyletov a pobytovych pobytov. Vystupuji v
hudobné a divadelné produkcie. Tym sa rozSiria vedomosti Ziakov a zaujem o tuto problematiku uc¢ebnych osnov.
Ziaci sa utia byt aktivnymi ob&anmi. Organizuju ¢ajové vectierky pre miestnu komunitu. Mnohi Ziaci zastavaju
Studentské vedUce pozicie. Ziaci vyuZivaju mnoZstvo zaujimavosti prileZitost spoznat svet prace. Stretavaju sa so
Sirokym spektrom zamestnavatelov a poskytovatelov vzdelavania. Ziaci zvy¢ajne spifiaju vysoké naroky Skoly na
spravanie. Najma pri vyucovani su presne prispésobené a putavé, Ziaci pracuju so skutocnym nadsenim. Ked Ziaci
potrebuju pomoct zlepSit ich spravanie, dostanu to. V dbsledku toho Ziaci zlep3uju svoje spravanie a postojov k
uceniu. PretoZe $kola je pozitivnym, podpornym prostredim pre kazdého, Ziaci navitevuju velmi dobre. Dalsie
kroky * Veduci by mali vypracovat presné stanovenie cielov pre ziakov, najma pre Ziakov so Specialnym
zameranim vzdelavacich potrieb a/alebo postihnutia a vyuzivania formativneho hodnotenia ucitelmi tak, Ze
Upravy ucebnych osnov su trvalo ucinné.
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* Veduci by mali rozvijat svoje pristupy k vyucbe gramotnosti tak, aby Ziaci Citali a pisali dobre. To podpori Ziakov,
aby si svoje vedomosti sprostredkovali v ramci u¢ebnych osnov.

* Veduci pracovnici by mali pokracovat v posilfiovani vyuCovania a ucenia sa v celej Skole désledne a obratne
prispbsobovat uebné osnovy tak, aby Ziakov plne zapajali do ucenia a prehlbovali sa vedomosti, ktoré potrebuju
dosiahnut.

« Lidri by mali zabezpecit, aby zamestnanci na vsetkych uUrovniach mali podporu a vedomosti, ktoré maju
potrebuju zakotvit' a podporovat neustale zlepSovanie v oblastiach, pre ktoré su urcené zodpovedny. O tejto
kontrole Claydon High School je sucastou Penrose Learning Trust, o znamena, Ze ini [udia v Skole dévera ma tiez
zodpovednost za chod Skoly. Trust riadi generalny riaditel déstojnikom Sarah Skinner a dohliada nan spravna
rada, ktorej predseda David Smyth. InSpektori vykonali tdto Uplnu inSpekciu podla 8§ 5 Skolského zakona z roku
2005. Podla nasho obnoveného ramca inSpekcii teraz vSetky inSpekcie vedie Jeho Velicenstvo InSpektori (HMI)
alebo inSpektori Ofsted (OI), ktori predtym sluzili ako HMI. InSpekcné cinnosti: InSpekény tim hovoril s veducimi
predstavitelmi Skoly a ddvery, vratane Specialnych koordinator vzdelavacich potrieb. Rokovali aj so zastupcami
trustu doska. InSpektori hovorili aj s veducimi inych zariadeni, ktori spolupracuju so Skolou opatrovani ziaci a ti,
ktori navStevuju alternativne vzdelavanie. InSpektori hovorili so zamestnancami a Ziakov. InSpektori potvrdili tieto
informécie o $kole: Skola spifia poZiadavky pristupovej legislativy poskytovatela, ktora vyzaduje $koly poskytovat
Ziakom v 8. az 13. rocniku informacie a angazovanost o schvalenych technické vzdelanie a u¢fiovské vzdelanie.
Skola vyuZiva 5 alternativnych ustanoveni, z ktorych jedno je neregistrované. Riaditel: Mark Ismay Veduci
inSpektor: Steve Woodley, inSpektor Jeho Velicenstva In3Spektori timu: Bessie Owenova, inSpektorka Jeho
Velicenstva Nina Marabese, inSpektorka Jeho VeliCenstva Christine Dick, inSpektor Ofsted Louise Cooper,
indpektor Jeho Veli¢enstva Fakty a ¢isla pouzité pri indpekcii Udaje boli pouZité indpektorom (indpektormi) pocas
inSpekcie. NovSie udaje mézu mat boli zverejnené od vykonania kontroly. Tieto Udaje su z 2. decembra 2025
Skolsky a Ziacky kontext Celkovy pocet Ziakov 771 Podpriemerné ¢o to znamena? Celkovy pocet Ziakov v
sucasnosti na tejto Skole a v porovnani s inymi Skolami v tejto faze v Anglicku. Celo3tatny priemer: 1 067 Kapacita
Skoly 675 Vyrazne pod priemerom ¢o to znamena? Celkovy pocet ziakov, ktori mézu navstevovat Skolu, a aky je to
v porovnani s ostatnymi $koly tejto fazy v Anglicku. Celo3tatny priemer: 1 152 Ziaci, ktori maju narok na bezplatné
Skolské stravovanie (FSM) 20,49 % Podpriemerné ¢o to znamend? Podiel Ziakov, ktori maju narok na bezplatné
Skolské stravovanie kedykolvek za poslednych Sest rokov. Celo3tatny priemer: 28,9 % Ziaci s planom vzdelavania,
zdravia a starostlivosti (EHC). 5,45 % Dobre nad priemerom ¢o to znamena? Podiel Ziakov s planom vzdelavania,
zdravia a starostlivosti. To pokryva Ziakov s viac podpory, ako je dostupna prostrednictvom podpory Speciadlnych
vzdeldvacich potrieb. CeloStatny priemer: 3,09 % Podpora Zziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami (SVVP). 12,32 % Blizko k priemeru ¢o to znamen&? Podiel Ziakov s hladsenymi 3pecidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami v Skole. CeloStatny priemer: 13,4 % Nedostatok miesta Vyrazne pod priemerom
€o to znamena? Na zaklade anglickych indexov deprivacie (2019) a umiestnenia Skoly mame vypoditali, ¢i sa Skola
nachadza vo viac alebo menej znevyhodnenej oblasti. Poskytovanie zdrojov alebo jednotka SEND (ak je to
relevantné) Ziadne zabezpecené zabezpecenie ¢o to znamena? Ci méa 3kola Resourced Provision alebo SEND (ak je
to relevantné). Vykon vsetkych Ziakov GCSE z anglictiny a matematiky Percento ziakov, ktori dosiahli znamku 5
alebo vysSiu z anglictiny a matematiky GCSE. Rok Tato Skola Narodny priemer V porovnani s celoStatny priemer
2024/25 41,6 % 45,2 % Blizko k priemeru 2023/24 33,3 % 45,9 % NizSie 2022/23 42,5 % 45,3 % Blizko k priemeru
Dosiahnutie 8 Miera bodového skore Ziakov v 8 predmetoch vratane matematiky (dvojita vaha), Anglictina (dvojita
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vaha, ak sa pouzije jazyk aj literatira), 3 miery EBacc a 3 GCSE alebo technické opatrenia. Rok Tato Skola Narodny
priemer V porovnani s celoStatny priemer 2024/25 45,0 45,9 Blizko k priemeru 2023/24 44,1 45,9 Blizko k
priemeru 2022/23 45,6 46,3 Blizko k priemeru Pokrok 8 Aky pokrok urobili Ziaci medzi koncom zakladnej Skoly
(kluCovy stupen 2) a koniec strednej Skoly (kli€ovy stupen 4) v porovnani so ziakmi v celom Anglicku, ktori
dosiahli podobnu uroven vysledky na konci kltcovej fazy 2. Rok Tato Skola Narodny priemer V porovnani s
celoStatny priemer 2023/24 -0,18 -0,03 Blizko k priemeru 2022/23 -0,07 -0,03 Blizko k priemeru Znevyhodneny
vykon Ziakov Znevyhodneni ziaci su ti, ktori maju kedykolvek narok na bezplatné Skolské stravovanie poslednych
Sest' rokov a starostlivost o deti. Angli¢tina a matematika znevyhodnenych Ziakov GCSE 5 alebo vy33i Percento
znevyhodnenych Ziakov, ktori dosiahli 5. alebo vy3Si ro¢nik v anglictine a matematike GCSE. Rok Tato Skola
Narodny priemer V porovnani s celoStatny priemer 2024/25 28,6 % 25,6 % Blizko k priemeru 2023/24 20,8 % 25,8
% Blizko k priemeru 2022/23 20,0 % 25,2 % Blizko k priemeru Vysledky znevyhodnenych Ziakov 8 Miera bodového
skére znevyhodnenych Ziakov v 8 predmetoch vratane matematiky (dvojité vazené), anglictina (dvojité vazené, ak
sa vezme do Uvahy jazyk aj literatdra), 3 EBacc opatrenia a 3 GCSE alebo technické opatrenia. Rok Tato Skola
Narodny priemer V porovnani s celoStatny priemer 2024/25 33,1 34,9 Blizko k priemeru 2023/24 37,1 34,6 Blizko k
priemeru 2022/23 34,8 35,0 Blizko k priemeru Postup znevyhodnenych Ziakov 8 Aky pokrok urobili znevyhodneni
Ziaci medzi ukonfenim zakladnej Skoly (kI stupen 2) a koniec strednej Skoly (kli€ovy stuperi 4) v porovnani so
Ziakmi v celom Anglicku ktori dosiahli podobné vysledky na konci kltu€ovej fazy 2. Rok Tato Skola Narodny priemer
V porovnani s celostatny priemer 2023/24 -0,90 -0,57 NizSie Rok Tato Skola Narodny priemer V porovnani s
celostatny priemer 2022/23 -0,53 -0,57 Blizko k priemeru Vykonnostny rozdiel znevyhodnenych Ziakov
Znevyhodneni Ziaci su ti, ktori maju kedykolvek narok na bezplatné Skolské stravovanie poslednych Sest rokov a
starostlivost o deti. Rozdiel v 3kolskej nevyhode je rozdiel medzi vykonmi znevyhodnenych Ziakov Skoly v
porovnani s vykon vSetkych neznevyhodnenych Ziakov na narodnej Urovni. Angli¢tina a matematika
znevyhodnenych Ziakov GCSE 5 alebo vy33i Percento znevyhodnenych Ziakov, ktori dosiahli 5. alebo vy3Si ro¢nik z
anglictiny a matematiky GCSE. Rok Tato Skola Narodna mimos3kolska nevyhoda znevyhodnena medzera skore
2024/25 28,6 % 52,8 % -24,3 p 2023/24 20,8 % 53,1 % -32,3 p 2022/23 20,0 % 52,4 % -32,4 p Vysledky
znevyhodnenych ziakov 8 Miera bodového skére znevyhodnenych Ziakov v 8 predmetoch vratane matematiky
(dvojité vazené), anglictina (dvojité vazené, ak sa vezme do Uvahy jazyk aj literatdra), 3 EBacc opatrenia a 3 GCSE
alebo technické opatrenia. Rok Tato Skola Narodnd mimoSkolskda nevyhoda znevyhodnena medzera skore
2024/25 33,1 50,3 -17,2 2023/24 37,1 50,0 -13,0 2022/23 34,8 50,3 -15,5 Postup znevyhodnenych Ziakov 8 Aky
pokrok urobili znevyhodneni Ziaci medzi ukoncenim zakladnej Skoly (kI stupen 2) a koniec strednej Skoly (kltucovy
stupen 4) v porovnani so ziakmi v celom Anglicku ktori dosiahli podobné vysledky na konci kltcovej fazy 2. Rok
Tato Skola Narodna mimoskolska nevyhoda znevyhodnenad medzera skére 2023/24 -0,90 0,16 -1,07 2022/23 -0,53
0,17 -0,70 Destinacie po 16 Destinacie po 16 Percento Ziakov, ktori zostanu vo vzdelavani alebo zamestnani aspon
2 funk&né obdobia po skonceni stredna Skola (kltcovy 4. stupeni). Rok Tato Skola Narodny priemer V porovnani s
celoStatny priemer 2023 odchadzajuci 95% 91% Priemer 2022 odchadzajuci 96% 93% Priemer 2021 odchadzajuci
94% 94% Priemer Absencia Celkova absencia Percento vSetkych moznych vymeskanych dopoludni a popoludni z
dbvodu absencie v Skole (z akéhokolvek dévodu, ¢i uz povoleného alebo neopravneného) medzi vSetkymi ziakmi.
Rok Tato Skola Narodny priemer V porovnani s celostatny priemer 2024/25 (1 termin) 6,7 % 7,7 % Blizko k
priemeru 2023/24 7,3 % 8,9 % NizSie 2022/23 7,3 % 9,0 % NiZSie Pretrvavajluca absencia Percento Ziakov, ktorym
chyba 10 % alebo viac zo svojich moznych dopoludni a popoludni. Rok Tato Skola Narodny priemer V porovnani s
celostatny priemer 2024/25 (1 termin) 17,5 % 21,1 % Blizko k priemeru 2023/24 20,9 % 25,6 % NizSie 2022/23 20,0
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% 26,5 % NizSie NaSe zndmky vysvetlili Vynimocné Prax je vynimocna: na najvy3Sej narodnej Urovni. Iné Skoly sa z
toho mdzu poudit. Silny $tandard Skola dosahuje vysokd Grovef. Lidri pracuji nad o¢akavané 3tandardy z nich.
Ocakavany $tandard Skola spifia o¢akavany $tandard vzdeldvania a/alebo starostlivosti. To znamena, Ze st podla
noriem stanovenych v zakonnej a neStatutarnej legislative a odbor Standardy, ktoré sa od nich ocakavaju.
Vyzaduje pozornost OCakavané Standardy nie su splnené, ale lidri sU pravdepodobne schopni urobit potrebné
vylepdenia. Naliehavé zlep3enie Skola potrebuje urychlene vykonat zlep3enia, aby poskytovala ocakavany
Standard vzdelavanie a/alebo starostlivost. Kontrolu vykonava Urad pre 3tandardy vo vzdeldvani, detskych
sluzbach a zrucnostiach (Ofsted). sluzby poskytujlce vzdelanie a zru¢nosti pre deti a Studentov vSetkych vekovych
kategorii a inSpekcie a upravuje sluzby, ktoré sa staraju o deti a mladez. Ak by ste chceli képiu tohto dokumentu v
inom formate, ako je napriklad velka tla¢ alebo Braillovo pismo, zavolajte na cislo 0300 123 1231 alebo poslite
e-mail na adresu enquiries@ofsted.gov.uk. Tieto informacie (okrem log) mbZete opatovne pouzit bezplatne v
akomkolvek formate alebo médiu, podla podmienok licencie pre otvorenu vladu. Ak chcete zobrazit tdto licenciu,
navstivte www.nationalarchives.gov.uk/doc/open-government-licence, napiste do informacnej politiky Tim, The
National Archives, Kew, London TW9 4DU, alebo e-mail: psi@nationalarchives.gsi.gov.uk. Tato publikacia je
dostupna na https://

Dochadzka a spravanie Ocakavany Standard

Ziaci chodia do $koly radi. V désledku toho vietky skupiny Ziakov pravidelne navitevuji velmi dobre. Zamestnanci
rychlo identifikuja tych Ziakov, pre ktorych méze byt tazké zGéastnit sa. Uzko spolupracuju s Ziakov, rodiny a v
pripade potreby aj externé agentury. To im pomaha najst a rieSit dévody nizSej navStevnosti. Zamestnanci
poskytuju Ziakom potrebni pomoc. To im pomaha prist’ $kola €astejsie. Ziaci sa citia bezpe¢ne a sebaisto. Lidri
stanovili velmi pozitivne kultdry. Vztahy su pozitivne. Ziaci re3pektuji samych seba a zvytajne sa spravaju k
ostatnym ohladuplnost a laskavost. Stavaju sa Coraz nezavislejSimi a sebestatnymi. The 3kola zaviedla jasné
rutiny a zvysila ofakévania od spravania Ziakov v $kole a na hodinach. Ziaci im rozumeju a riadia sa nimi.
Zamestnanci sa zvycCajne riadia Skolou politiku spravania désledne. To znamen4, Ze triedy su zvyCajne pokojné a
Gcelné. Ziaci sa chct mat dobre. Ked je vyu€ovanie efektivne, Ziaci sa plne zapajaju do ucenia. Ked je pre Ziakov
tazsi pristup k u¢ebnym osnovam, menSina Ziakov nie je takd angazovana. Pastoracni pracovnici trpezlivo a
zru€ne pracuju so Ziakmi, ktori maju problém sustredit’ sa alebo splnit’ o€akavania $koly. Ziaci na tuto pomoc
reaguju pozitivne a zlepSuju svoje postoje ucenie.

For detailed performance data including disadvantage gap analysis, historical trends, and comparison
tables, visit the school's profile on WhatSchool:

https://whatschool.ai/sk/school/claydon-high-school-ipswich
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